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IVS POLITIKA 

 
 

UAB ES ENERGY – inovatyvus, patikimas ir kokybę vertinantis partneris, įgyvendinantis paslaugas: Elektros tinklų iki 400 

kV įtampos, energetikos (elektrotechnikos), telekomunikacijų ir elektroninių ryšių statinių statyba ir montavimas, 

rekonstravimas, remontas, eksploatacinė priežiūra, paleidimas ir derinimas, bandymai, bendrieji statybos darbai, techninė 

priežiūra, konsultacijų teikimas. Energetikos objektų statybai reikalingų gaminių ir įrengimų komplektavimas. Relinių 

apsaugų sistemų, valdymo, kontrolės sistemų, elektroninių ryšių sistemų įrenginių surinkimas, montavimas ir paleidimas – 

derinimas.  

 

Mūsų tikslas ir įsipareigojimas – savo klientams teikti paslaugas, kurios atitinka reglamentuojančius ES teisės aktus bei 

kitus reikalavimus, kuriuos organizacija prisiima vykdyti, siekdama veiklos atitikties pagal ISO 9001:2015, ISO 

9001:2015/AMD1:2015, ISO 14001:2015, ISO 14001:2015/AMD1:2015, ISO 45001:2018, ISO 45001:2018/AMD1:2018, 

ISO/IEC 27001:2022, ISO/IEC 27001:2022/AMD1:2022,  ISO 50001:2018, ISO 50001:2018/AMD1:2024 standartų ir 

kibernetinės saugos reikalavimus.  

Gerindami įmonės vadybos ir paslaugų teikimo procesų kokybę, norėdami užtikrinti sėkmingą bei kryptingą 

bendrovės vystymąsi, stabilią ir konkurencingą padėtį rinkoje, įsipareigojame: 

 

• dirbti su pagarba ir dėmesiu suinteresuotoms šalims: greitai, efektyviai ir kokybiškai organizuoti žmogiškuosius ir 

finansinius išteklius, bei užtikrinant saugias darbo sąlygas ir saugant aplinką, užtikrinant informacijos saugumą 

visoje veiklos grandinėje; 

• nuolat gerinti vadybos sistemos rezultatyvumą, efektyvumą, veiksmingumą, atsižvelgiant į suinteresuotų šalių 

poreikius ir lūkesčius;  

• dirbti tik su patikimais tiekėjais, siekiant, kad jų teikiamos medžiagos ar paslaugos ir jų darbuotojų darbo sąlygos, 

aplinkosauga, informacijos saugos principai, vertybės atitiktų mūsų bendrovės politiką, keliamus tikslus ir teisinius 

reikalavimus; 

• organizuoti darbuotojų praktinį mokymą ir skatinti kelti kvalifikaciją, nuolat akcentuodami kiekvieno darbuotojo 

asmeninę atsakomybę, tiekdami kokybišką paslaugą; 

• diegti naujoves ir ieškoti sprendimų tobulinti paslaugos teikimo kokybę; 

• garantuoti darbuotojams saugias ir sveikas darbo sąlygas, padėti darbuotojui suvokti jo paties atsakomybę saugant 

savo ir aplinkos apsaugą, saugą ir sveikatą, užtikrinti saugias ir sveikas darbo sąlygas, įsipareigoti šalinti pavojus, 

įsipareigoti darbuotojams konsultuotis ir dalyvauti sveikatos ir saugos užtikrinimo veikloje; 

• skiepyti darbuotojams aplinkos apsaugos sąmoningumą, vykdyti taršos prevenciją, saugiai ir atsakingai tvarkant 

atliekas;  

• energijos taupymas prioritetas; 

• tvarumo ugdymas; racionaliai naudoti energetinius bei gamtinius išteklius; 

• įgyvendinti nelaimingų atsitikimų bei incidentų prevencines priemones; 

• rūpintis informacijos sauga ir kibernetinės saugos reikalavimų vykdymu;  

• Profesinės rizikos valdymas darbo vietose, darbo sąlygų gerinimas, sveikatos ir ligų prevencija;  

• integruotos vadybos sistemos, procesų gerinimui skirti resursus; 

• aplinkosaugos taršos prevencija, neigiamo poveikio gamtai mažinimas, aplinkos apsaugos, tvarumo priemonių 

diegimas;  
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